BURMISTRZ

Miasta Sandomierza

Zarzadzenie Nr 2/2016/BHP/ z dnia 07.01.2016 r
Burmistrza Miasta Sandomierza
w sprawie zasad przydzialu Srodkow ochrony indywidualnej ,
odziezy i obuwia roboczego dla pracownikow.

Na podstawie art. 237 6 2377.237%237%,237 " Kodeksu Pracy zarzadzam co nastgpuje :

§ 1

Przydzial Srodkéw ochrony indywidualnej dla pracownikow, odbywac si¢ bedzie w oparciu
o Tabele ,, Ramowq srodkow ochrony indywidualnej ,odziezy roboczej i obuwia roboczego .,
stanowiaca zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia .

§2

Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sa przydzielane pracownikom
nieodplatnie i stanowig wlasno$é pracodawcy .

§3

Za dostarczanie pracownikom obowigzujacych srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego zgodnie z ustalonymi okresami uzywania , zglaszaniem w tym zakresie
zapotrzebowan , oraz prowadzenie jej ewidencji (kart ewidencji indywidualnego
wyposazenia) — wg wzoru stanowiacego zalgeznik nr 4 odpowiedzialni sg :
Naczelnik Wydzialu Organizacyjnego - dotyczy pracownikow na st. robotnik
gospodarczy ( sprzataczka) , archiwista, kierowca, informatyk,
Naczelnik Wydzialu Nadzoru Komunalnego — dotyczy pracownikow robot publicznych
i interwencyjnych, pracownikow na st. robotnik gospodarczy ,
Naczelnik Wydzialu Techniczno-Inwestycyjnego — dotyczy pracownikow na st. inspektor
nadzoru inwestorskiego.

§ 4

Pracownik nie moze przystapi¢ do pracy bez srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego przewidzianych do stosowania na danym stanowisku pracy .

§5
Przydzielone srodki ochrony indywidualnej oraz odziez 1 obuwie robocze musza posiada¢
wlasciwosci ochronne i uzytkowe , aby zabezpieczaty pracownika przed dziataniem
niebezpiecznych 1 szkodliwych dla zdrowia czynnikow wystepujacych w srodowisku pracy.

§ 6

Przydzielone $rodki ochrony indywidualnej musza spelnia¢ wymagania dotyczace oceny
zgodnosci , natomiast odziez 1 obuwie robocze muszg spetnia¢ wymagania okreslone wg
Polskich Norm



§ 7

Pracownik odpowiada materialnie za przydzielone mu do uzywania srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze stosownie do wymagan zawartych w Kodeksie
Pracy.

§8

W razie utraty lub zniszczenia bez winy pracownika $rodkow ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia przed uplywem, przewidzianego okresu uzytkowania , pracodawca jest
zobowigzany wyda¢ pracownikowi nowe $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze przewidziane w Tabeli na podstawie protokotu wezesniejszego zuzycia wedlug
wzoru stanowigcego zalgeznik nr 3 .

§9

Jezeli utrata lub zniszcezenie tych przedmiotow nastapito z winy pracownika , to odpowiada
on w pelnej wysokosci za szkodg powstalg w tym mieniu. Kazdy przypadek zaginiecia lub
utraty odziezy lub ochron powinien by¢ natychmiast zgloszony przetozonemu w celu
ustalenia sposobu rozliczenia pracownika z pobranych asortymentow i wydania nowych.

§ 10
Po uplywie przewidzianego w Tabeli okresu uzywania — odziez i obuwie robocze przechodzg
na wlasnos$¢ pracownika.

§ 11
Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu lub wykonujacym czynnosci pracy
doraznie przedtuza si¢ okres uzywalnosci przydzielonych ochron indywidualnych oraz
odziezy i obuwia roboczego proporcjonalnie do czasu pracy.

§ 12

Osoby kierujgce pracownikami , zobowiazane sa do informowania podlegle im osoby
0 sposobach postugiwania si¢ srodkami ochrony indywidualne;.

§ 13

Osoby kierujace praca pracownikow sg odpowiedzialne za stosowanie przez pracownikow
srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie z przeznaczeniem
jak i za prawidlowa gospodarke ochronami odzieza i obuwiem oraz zglaszanie w tym
zakresie potrzeb.



§ 14

Przydzial pracownikowi nowych ochron osobistych nastgpuje po uprzednim zwrocie
zuzytych. Rozliczenie z pobranego sprzetu ochronnego dokonuje si¢ protokotem zuzycia .

§15
Dopuszcza si¢ przez pracownikéw uzywania za ich zgodg wlasnej odziezy i obuwia
roboczego spelniajacego wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy. Dotyczy to grup
pracowniczych w szczegdlnoscei nie obstugujacych maszyn lub urzadzen. Pracownikom
uzywajacym wlasnej odziezy i obuwia roboczego wyplacany bedzie ekwiwalent pieni¢zny w
wysokosci uwzgledniajacej aktualne ceny.

§16

Za pranie , naprawe odziezy roboczej , oraz konserwacje i naprawe obuwia roboczego
wyplacany bedzie ekwiwalent pienigzny . Wykaz kwot ekwiwalentu dla poszczegdinych
stanowisk stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Ekwiwalent wyplacany bedzie
przez komorke finansowo — ksiegowa w kazdym miesigcu.

§ 17

Wysokos¢ miesi¢eznego ekwiwalentu bedzie proporcjonalnie pomniejszona do liczby dni
nieobecnosci pracownika za kazdy usprawiedliwiony i nieusprawiedliwiony dzien
pracownika w danym miesiacu.

§ 18

Traci moc prawng Zarzadzenie nr BHP.231.1.2013. Burmistrza Miasta Sandomierza 7z dnia
28.01.2013 r. w sprawie zasad przydzialu $rodkéw ochrony indywidualnej , odziezy
roboczej i obuwia roboczego dla pracownikow Urzedu Miejskiego w Sandomierzu.

§ 19
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burms’_si&:rz :;z“zmdmnierz;'fe,.

Uzgodniono —

o 2 ,_...--) - L - T -
.-;-n(gf M (m*.kj_ ‘BT‘C-“I?.F{_‘I;‘}’_/.

3O ROAG v

. . (19 ':"'L-ww]

Otrzymujq : v ]

1. Pan Zenon Smuniewski — Naczelnik Wydzialu Nadzoru Komunalnego
2. Pan Leszek Komenda — Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego

3. Pan Grzegorz Ciez — Naczelnik Wydziatu Techniczno-Inwestycyjnego
4. Pani Barbara Gr¢bowiec - Naczelnik Wydzialu Finansowego

5. do wiadomosci — Pan Andrzej Gajewski — Sekretarz Miasta

6. a/a bhp
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Tabela

Zalqcznik nr 1

przydzialu ochron osobistych , odziezy, obuwia roboczego
pracownikow zatrudnionych w Urze¢dzie Miejskim

w Sandomierzu.

O- Maska ochronna

| przeciwodpryskowa lub okulary
przeciwodpryskowe 2/

O — ochronniki stuchu 2/

O — rekawice antywibracyjne 2/

R - kurtka ocieplana
R — Trzewiki ocieplane
R — Czapka ocieplana
R — Rgkawice ocieplane

Wg instrukeji
uzycia,

Wg instrukcji
uzycia,

We instrukcji
uzycia

4 0.7

3 0.z

4 0.z

Joz

Lp Stanowisko Wyszczegdlnienie przystugujacych | Planowany ' Uwagi
ochron okres
R — robocze, O - ochronne uzywalnosci
(d..z- do zuzycia,
0.z — okres
zimowy)
1 Robotnik gospodarczy | O- Rekawice ochronne d.z
(sprzataczka) R- Obuwie robocze 24 m-cy
R - czapka 12 m-cy 1/ $rodki ochrony
| R- koszula 12 m-cy indywidualnej
[ R — spodnie robocze , bluza robocza | 12 m-cy zabezpieczajace przed
! O- kurtka ocieplana S50z upadkiem stosowaé gdy
[ O — szelki bezpieczenstwa 1/ We instrukcji zachodzi konieczno§¢
O — urzgdzenie samozaciskowe uzycia, wykonywania pracy na
przesuwne Linostop 1/ wysokoSci np przy myciu
O — Belka zaczepowa 1/ W instrukcji okien
O — helm ochronny 1/ uzycia
2 Kierowca samochodu | O- Rekawice d.z
R —ubranie robocze(spodnie ,bluza) |36 m-cy
O —Okulary ochronne d.z.
przeciwstoneczne
O- Kurtka ocieplana 50z
. O- obuwie ocieplane 592,
3 Inspektor dfs R — Ubranie robocze 36 m-ce _
administracyjno- R- koszula 36 m-ce ‘
gospodarczych R - czapka 36 m-ce
( archiwista) O - Rekawice d.z
O — Maska przeciwpylowa d. z.
d O - kurtka ocieplana 50.z. _
Robotnik gospodarczy | O- Rekawice d.z. 1/ Kamizelka ostrzegawcza
4. robot publicznych / O -Kamizelka ostrzegawcza d.z. odblaskowa stosowaé np.
zatrudniony okresowo/ | odblaskowa 1/ przy pracach na poboczach.
R — Ubranie robocze 12 m-cy 2/ Maska ochronna
R- Czapka letnia 12 m-cy przeciwodpryskowa , okulary
R- Trzewiki robocze 12 m-cy przeciwodpryskowe,
R- Koszula 12 m-cy ochronniki stuchu, rekawice

anywibracyjne stosowad
przy wykonywania prac z
kosami spalinowymi.




5 Robotnik gospodarczy UM | O- Rekawice d.z
ochronne
R- Obuwie robocze 12 m-cy
R- czapka 12 m-cy |1/ $rodki ochrony
R- koszula 12 m-cy |indywidualnej
R- ubranie robocze 12 m-cy |zabezpieczajjce
R — kurtka przeciwdeszczowa 36 m-cy |przed upadkiem
R — kurtka ocieplana 5 0.z stosowad gdy
O — obuwie ocieplane 50z zachodzi
O — czapka ocieplana 50z koniecznosé
O — rekawice ocieplane S0z wykonywania pracy
O —szelki bezpieczenstwa 1/, | Wg na wysokosci
O — amortyzator instrukeji
bezpieczenstwa z linkg uzycia
bezpieczenstwa 1/, Wg
O — urzadzenie samozaciskowe | instrukcji
Linostop 1/, uzycia
O — zaczep linowyl/,
O — helm ochronny 1/, . W,
6 [nspektor Zarzadzania R — Fartuch roboczy 48 m-cy
Kryzysowego R— Rekawice d.z
( odziez dyzurna ) g
7 Inspektor nadzoru - trzewiki skorzane (obuwie 36-m-cy 1/ $rodki ochrony
inwestorskiego dyzurne) indywidualne;j
- kurtka przeciwdeszezowa 36 m-cy zabezpieczajace
O- szelki bezpieczenstwa 1/, We przed upadkiem
O — amortyzator instrukcji | stosowaé gdy
bezpieczenstwa z linka | uzycia zachodzi
bezpieczenstwa 1/, We konieczno$é
O - urzadzenie samozaciskowe | instrukcji | wykonywania pracy
Linostopl/, uzycia na wysokosci.
O — zaczep linowy 1/, We
O — helm ochronny 1/, instrukcji
uzycia
8 Informatyk - spodnie robocze ogrodniczki 48 m-cy 1/ srodki ochrony
indywidualnej
O — amortyzator We zabezpieczajace
bezpieczenstwa z linka instrukcji | przed upadkiem
bezpieczenstwa 1/, uzycia stosowad gdy
O — urzadzenie samozaciskowe | Wg zachodzi
Linostop 1/, instrukcji | konieezno$é
O — zaczep linowyl/, uzycia wykonywania pracy
O — helm ochronny 1/, We na wysokosci.
instrukcji
uzycia
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TABELA

Zalgcznik nr 2

wysokosci ekwiwalentu pieni¢znego za pranie, konserwacjg¢ odziezy roboczej
i obuwia roboczego pracownikéw Urzedu Miejskiego w Sandomierzu.

Lp | Nazwa stanowiska pracy Wysokos¢ w zl Za okres Uwaga
1 Robotnik gospodarczy 10 1 miesiac
( sprzataczka) _
2 Inspektor ds. 6 1 miesiac
administracyjnych
( archiwista)
3 Kierowca 8 1 miesiac
4 Robotnik gospodarczy robot 12 1 miesiac
publicznych
5 Robotnik gospodarczy UM 12 1 miesigc
6 Inspektor nadzoru 5 1 miesige N
inwestorskiego
7 Inspektor Zarzadzania 5 1 miesiac
Kryzysowego
8 Informatyk 7 l"miesiqc ’
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Zalyeznik nr 3
Zatwierdzam

(podpis pracodawey lub osoby upowaznionej
do skladania odwiadczen w jego imieniu)

r - 3 - . *

Protokol utraty/zniszczenia/przedwcezesnego zuzycia
. - . 3 r - . - o*
odziezy roboczej/obuwia roboczego/Srodkéw ochrony indywidualnej

Prosze o wydanie noweJ odziezy roboczej/nowego obuwia roboczego/nowych $rodkow
ochrony indywidualnej :

- . - i ® .
Zatrudniona/Zatrudniony W dZiale.......coceuiveveriierieeiieeieceeeee e
NA STANOWISKU ... e

. . -, . , . A . - H
Wymieniona  odziez  robocza/obuwie  robocze/$rodki ochrony  indywidualne;j
* 5 2 . : o
ulegta/uleglo/ulegty utracie, zniszczeniu, przedwezesnemu zuzyciu® z powodu........cc.oc......

. . *
winy pracownika .

{podpis inspektora ds, bhp) (podpis przelozonego)
(migjscowosdé) (data) '

" niepotrzebne skresli¢



{oznaczenie pracodawey)

Data rozpoczecia pracy:

Wymiary pracownika: wzrost - ...........c.ccooe.. . obwaod klatki piersiowe] - ..o

Zalacznik nr 4

KARTA EWIDENCYJNA WYPOSAZENIA Nr

(odziezy roboczej i ochronnej oraz obuwia)

obwdd glowy -

, rozmiar obuwia- ...

(stanowiska)

i Dati aant\:']ielrdfenic Nt
Dz uiv(\)\:lrl::ﬁci kb flos¢ - . b/ Prt‘:\*i:‘:zr;nie pratoleoly
* b/Data zdania S strat
zdania
af af G
b/ b/




